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労務 DD（デューデリジェンス）とは？
企業価値に影響を与える労務リスクの種類

一般的な労務 DDの進め方と、M&Aや IPOにおける
労務 DDの特徴
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企業の成長には、働きやすい職場環境の整備や、人材の確保・定着に向けた労務管理が不
可欠です。具体的には、未払い残業代やハラスメント問題などの労務リスクに対して、適
切な対応が求められます。

本セミナーでは、企業価値を高める労務DD（デューデリジェンス）について、失敗し
ない進め方や具体的なチェックポイントを解説します。特にM&AやIPOの場面では、労
務トラブルやコンプライアンス違反が企業の評価に大きく影響を与えます。M&AやIPOにお
ける労務DDの特徴も詳しく説明します。

広告代理店勤務後、社会保険労務士事務所兼
労働保険事務組合において、労働・社会保険手
続き、労務相談および労働保険事務組合の運
営に参画した。辻・本郷 社会保険労務士法人
では、就業規則等の規程作成、行政監査、あっ
せん業務と人事評価・賃金制度構築など会社
の人事・労務についてサポートを行っている。

講師紹介

辻・本郷 社会保険労務士法人
特定社会保険労務士　

田中 宏二
たなか こうじ

2025年3月25日［火］11時30分 ～3月31日［月］17時00分

無料Webセミナー

無 料約30分

お申し込み期限：2025年3月24日（月） 17時00分

https://form.k3r.jp/ht_tax/250325

お申し込み

視聴可能期間

講演時間 参加費

企業価値を高める！
労務デューデリジェンスの
目的と失敗しない進め方


